Toaratten

Ett forbattringsarbete inom inkontinens

Utvecklingen i Gagnefs kommun och
behovet av ledningens stdd




Syftet Toaratten

» qff Oka livskvaliteten for personer med inkontinens genom att kvalitetssakra
utredning, behandling och omvéardnad samt erbjuda individuellt utprovade
inkontinensskydd

» att utveckla [dnsgemensamma rutiner for ett fortsatt forbattringsarbete
inom inkontinensvarden
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Tiden fore Toardatten...

» Toalettbesok, ingen sjalvklarhet
» |nkontinensskydd, allmdant forrdd

®» |nga utredningar gjordes, allmdant antagande om férekommande
inkontinens

» Stor anvdndning av engdngsunderldgg i séngarna
» Brist pd kunskap om fixering av inkontinensskydd
» Stora kostnader for inkontinensskydd och tvatt

®» |nkontinensombud fanns men de hade ingen tydlig uppdragsbeskrivning
och ombuden fick ingen avsatt fid for sitt uppdrag
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Sa har ser det ut idag...

» Toalettbesok erbjuds alla (Gven de personer som har forskrivna
inkontinensskydd)

» |ndividuell utredning, behandling och ev. forskrivning

» Okade kunskaper om fixering av inkontinensskydd

» Engdngsunderldgg anvdnds sdllan och dd enbart vid individuell forskrivning

» Kosthaderna for inkontinensskydd har minskat och livskvaliteten fér vara
aldre har okat

®» |nkontinensombuden har idag avsatt tid for sitt uppdrag samt en tydlig
uppdragsbeskrivning
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Framgadngsfaktorer

» [nformation i organisationen/pd arbetsplatsen

» Ledningens stod
®» Region Dalarnas- och kontinenssamordnarens stod/vagledning

» Kontinensombud - vikfig funktion som ambassadorer bland ovrig personal!

» Blandad arbetsgrupp — olika yrkeskategorier

= Drivande och intresserade sjukskoterskor som utreder och forskriver!

» Uthdllighet, envishet — Ge inte upp!
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MOjliggdorande och hindrande faktorer som
podverkat inférandet av foréndringsarbetet
Toaratten vid urininkontinens, inom sarskilf
boende | dldreomsorgen

= Syfte: Att utforska personalens uppfattningar om maojliggérande och hindrande fakforer som
paverkat inférandet av férandringsarbetet Toa-rétten vid urininkontinens, inom sérskilt boende i
aldreomsorgen.

Resultat:

» De mest framgdngsrika faktorerna

Toa-ratten uppfattades som relevant och som en social process med nédvandig ndra samverkan mellan, och
inom, yrkesgrupper samt den aldres delaktighet

Samverkan behover utvecklas dygnet runt eftersom urinldckage ar ett problem f&r den aldre dven nattetid.
Ratten att fa ga pa toaletten hér ihop med ett vardigt liv och med avdelningens vérdegrund.
Tydligt, involverat ledarskap, pd olika nivder,

Kontinensombuden viktiga underlattare bland kollegorna.

» Den mest hindrande faktorn

Urinldckagematning

Doris Hagglund, Leg. Sjukskoterska, universitetslektor, docent, Hogskolan Dalarna, Akademin for Utveckling, hdlsa och samhdlle, avdelning for Omvardnad, e-mail: dhi@du.se, samt
Lena Olai, Leg. Sjukskoterska, universitetslektor, med dr, Hogskolan Dalarna, Akademin for Utveckling, hdlsa och samhdille, avdelning for Omvardnad, e-mail: loa@du.se




Vad hdnder sen@

®» Nya personer i ledningen
» Fj prioriterat omrdde 2017
» Behov av bist&nd?

» Atgdrder24 -7 2

» Folisamhet till vérdprogram och
forskrivningsprocessen for
hjalpmedele

» Uppfoljining?
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